
Fringe Benefits  

Einwohnergemeinde Schötz 

 

 Gleitende Arbeitszeiten 
 

 Attraktive Schalteröffnungszeiten 
 

 Home-Office Möglichkeiten 
 

 Regelmässige Team-Anlässe 
 

 Besondere Sozialzulage 
 

 Arbeitgeberin übernimmt höheren Anteil an PK-
Beiträge (60%) 
 

 Wahlmöglichkeit PK-Beiträge für optimierte 
Vorsorge 
 

 5 Wochen Ferien (21 – 49 Jahre) 
 

 

Betriebsunfälle und Nichtbetriebsunfälle privat 
versichert 
 

 Vergünstigte Parkplätze in Tiefgarage 
 

 Zentraler Arbeitsort im Dorfkern 
 

 Kita 400m entfernt 
 

 Vergünstigung Saisonkarte Badi Nebikon 
 

 Top CC-Karte und Büromaterial zum Einkaufspreis 


